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—=———= ACTA NUMERO TRINTA E NOVE REFERENTE A SESSAO ORDINARIA
DA JUNTA DE FREGUESIA DE S. ROQUE, REALIZADA A 30 DE JANEIRO
DE DOIS MIL E VINTE E TRES. =

——————— Ao dia 30 de janeiro do ano dois mil e vinte e trés, reuniu,
em sessdo ordindria, o executivo da Junta de Freguesia de Sao Roque,
presidida por Vitor Manuel Cardoso de Andrade e com a presenca da
Secretaria Claddia Sofia Moreira Silva e do Tesoureiro, Pedro
Augusto da Silva Rodrigues. —-—--=---——===-------=--oTTTmoTTTTTEIO
————— Relativamente a aplicacdo da ferramenta Opgao Gestiondria
tendo como objetivo a alteragao facultativa do posicionamento
remuneratério dos trabalhadores em funcoes nesta autarquia,
v ¥ T
————— Que a opgdo gestiondria do ano 2023 tem como fundamento
reconhecer o empenho e contributo dos trabalhadores em fungdes na
Freguesia de S&o Roque na prossecucdo dos seus objetivos >e
atribuigdes e assegurar a representatividade de todos o0s grupos
profissionais no acesso a alteracdo de posicionamento remuneratério
por opgao gestionéria, de acordo com critérios e pressupostos
determinados;

Que foi inscrita no orgamento da Freguesia de Sao Roque para O ano
2023, uma previsao orcamental de 12.600,00 euros (doze mil e
seiscentos euros) destinada a suportar os encargos decorrentes de
alteracdes de posicionamento (facultativo), documento aprovado em
reunido da Junta de Freguesia do dia 21 de novembro de 2022 e sessao
da Assembleia de Freguesia do dia 12 de dezembro de 2022, —---—-——--
oue foi determinado aplicar esta ferramenta de gestdo de recursos
humanos aos trabalhadores em fungdes na freguesia de Sdao Roque, e
que para tal se fixou o valor maximo a afetar e a distribuigdo da
dotacdo prevista, cujas desagregagdoes por carreira englobam as
carreiras gerais de Assistente Técnico e Assistente Operacional
Que a alteragdo do posicionamento remuneratério por opgao
gestiondria opera para a posigdo seguinte a subsequente daquela em
que os trabalhadores elegiveis se encontrem, até ao montante maximo
dos encargos fixados.

Que os trabalhadores que integram o universo fixado, sdo elegiveis
para beneficiar da aplicagdo da opgéao gestiondria, por cumprirem as
regras e critérios cumulativos determinados para O efeito.

oue a ordenagdo dos trabalhadores elegiveis dentro do universo

fixado e desagregado por carreira foi efetuada por ordem decrescente
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da classificagdo quantitativa obtida na dltima avaliagdo de desempenho
(2021-2022) ——=—=-———-——=—=————m— oo oo —s————mo— oo msmooe

Que a verba prevista destinada a alteragao remuneratéria em referéncia nao
se esgota para o universo em causa, quer relativamente aos montantes maximos
previstos nas desagregagdes por carreira, quer ao nivel do montante maximo
global dos encargos.

Determino, nos termos e para OS efeitos dos nos. 2,3 e 4 do art.o 156° da
LTFP, QUE: ———————————————— - ———— === o - oo — oo —s oo T T

Os trabalhadores elegiveis abaixo elencados, ordenados por ordem
decrescente da tdltima avaliagdo de desempenho, por cumprirem todos os
requisitos para beneficiar da aplicagdo da opgao gestionaria, alteram o
seu posicionamento remuneratério para a posicdo e nivel seguinte a
subsequente daquela em que os trabalhadores se encontram: ----—---—---—-
Carreira Assistente Técnico: -—--——--———=—-——-———-———-—-—-—------=----oomTTTTEo
10 coordenador Técnico — Maria Teresa da Costa Leite - posigdo a alterar
1, nivel 15 —mm—mmmmmmmm e m e m——— oo oo oo oo oo oSS mmm T o T TEmEETTT
20 Assistente Técnico - Carminda Maria da Costa Cereja - posicdo a alterar
2, Nivel 8 ——mm—m e mm o m e — o — oS Soooo oo oSS oo TS T TTTTETTTT
30 Assistente Técnico - Ana Patricia Viegas Santos Pinho - posicdo a alterar
1, nivel 7 —ommmmmmmmmm e mm e m e — o — oo s ooooo oo oSSoomTo ST TETTETTTT
Carreira Assistente Operacional: --—-----=-————=—----—-——--=--—"--TTTToTTTET
10 Assistente Operacional - Angela Maria Rebelo Valente - posigédo a alterar
1, nivel 5 ————mmmmmmmmmmm e mmm——— oo oo oo —oooo—ooSSSooooooTTEEmTmTTTETT
20 Assistente Operacional - Ana Sofia Ferreira Tavares - posigdo a alterar
1 NIVel B —mmm—mmm e e m e S ———mmo— oo —S——mSmomsmSmEmT T
30 Assistente Operacional - Vitor Manuel Pinho Costa - posigdo a alterar
2, Nivel 6 ——————mmm——mm e mm e —— e —— oo oo oo oo oS SSSSm o T TTTTET T
A alteracdo de posicionamento remuneratério reporta-se a 1 de janeiro de
2023 e e e e eSS mSSoo oS mmE T
A presente deliberagdo € tornada publica por afixagdo em lugar préprio, na
pagina eletrénica da Junta de Freguesia e publicado por extrato na 22 série
do Diario da Repiblica. ---—-—--—=—=-——-—-—-—=—=-—-—-----—---ooooooTTETTTETTT
————— Foi ainda deliberado por unanimidade apoiar e promover a criagdo e
registo, no Instituto de Registos e Notariado, da Associagdo de Festas da
Vila de S&0 ROQUE. —=——=——=———————==———-—————s o soso oo omomo o Tm T mmmE T
————— Foi ainda deliberado fazer um donativo no valor de cinquenta euros a
Associacdo dos Bombeiros Voluntarios de Oliveira de Azeméis. —-------—---=
————— Nada mais havendo a tratar, o Presidente deu por encerrada a sessao,
da qual serd lavrada ata que depois de lida e aprovada serd assinada pelos
elementos intervenientes. —--——————-——-—---——------—-—SoooToooTTEETETTTT
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